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EN EL TRABAJO

SAFETY POLICY

PREAMBULO

SAXONIA Espafia se compromete a garantizar la calidad y la mejora
continua de nuestros productos acorde con los requisitos legales
vigentes y otros requisitos y compromisos adquiridos con clientes y
otros grupos de interés.

El desarrollo social e industrial no es posible sin el progreso técnico. Es
una responsabilidad central de nuestra sociedad organizar la
tecnologia y la produccién de manera que el medioambiente se
beneficie, y de que no se le causen dafios. SAXONIA Espafia se ha
comprometido con este principio ético. Esto es también la base para la
responsabilidad econémica y ecoldgica de nuestras actividades. Una
direcciéon orientada a la calidad y medioambiente es una parte
substancial de la politica de nuestra compaiiia.

Proteccion del medio ambiente

Nos comprometemos a realizar todos los esfuerzos necesarios para
proteger los recursos naturales y para reducir al minimo los riesgos
tanto para las personas como para el medio ambiente. Por lo tanto,
todos nuestros procesos y medios de produccion deben cumplir los
requisitos legales y las normas de proteccion medioambiental
aplicables. Nuestros proveedores y socios comerciales que también
sean fabricantes se deben comprometer a aplicar y perfeccionar un
sistema de gestion medioambiental (SGM) conforme a la norma ISO
14001 o un sistema de gestidon medioambiental adecuado para el
sector.

Lucha contra el cambio climatico

Participamos de forma activa y sostenible en la lucha contra el cambio
climatico, por ejemplo, generando o utilizando energia procedente de
fuentes renovables o aumentando la eficiencia energética. Las
emisiones de carbono se presentaran de forma transparente y se
establecerdn objetivos de reduccién de carbono.

Consumo y calidad del agua

Nos comprometemos a hacer un uso responsable del agua. La
extraccion de agua en las regiones con escasez hidrica debe reducirse
al minimo y debe proporcionarse acceso al agua potable e
infraestructura sanitaria. Las normas de calidad de las aguas residuales
deben definirse y supervisarse con arreglo a los requisitos legales y
normativos aplicables.

Calidad del aire y del suelo
Cumplimos la legislacion y los requisitos de las autoridades locales
aplicables.

Eliminacion de materiales y residuos

Nos comprometemos al uso responsable los recursos, reduciendo al
minimo el impacto medioambiental de nuestras operaciones. En la
medida de lo posible, se reutilizardn los materiales. Nos
comprometemos, e instamos a nuestra de suministro a evitar la
generacion de residuos, reciclar o valorizar y solo eliminarlos como
ultimo recurso. Como minimo, se exige el cumplimiento de las
disposiciones legales y los requisitos oficiales aplicables.

Sustancias problematicas

Nos comprometemos a ajustarnos a las prohibiciones, restricciones y
obligaciones de declaracidon de sustancias legales y que sigan los
estandares aplicables. Esto incluye la prohibicién de la produccién y
utilizacién de determinados productos quimicos en virtud del Convenio
de Estocolmo sobre contaminantes organicos persistentes y la
prohibicion de la exportacién de residuos peligrosos en virtud del
Convenio de Basilea.

PREAMBLE

SAXONIA Espafia is committed to guaranteeing the quality and
continuous improvement of our products, in accordance with the legal
requirements in force, as well as other requirements and commitments
acquired with customers and other stakeholders.

Social and industrial development is not possible without technical
progress. Itis a central responsibility of our society to organise technology
and production in such a way that the environment benefits, and that no
harm is done to it. SAXONIA Spain is committed to this ethical principle.
This is also the basis for the economic and ecological responsibility of our
activities. A quality and environmentally oriented management is a
substantial part of our company policy.

Environmental protection

We are committed to making every effort to protect natural resources
and to minimize risks to both people and the environment. Therefore, all
our processes and means of production must comply with the applicable
legal requirements and environmental protection standards. Our
suppliers and business partners who are also manufacturers must be
committed to implementing and improving an environmental
management system (EMS) in accordance with ISO 14001 or an
environmental management system suitable for the industry.

Climate protection

We actively and sustainably participate in the fight against climate
change, for example by generating or using energy from renewable
sources or increasing energy efficiency. Carbon emissions will be
presented in a transparent manner and carbon reduction targets will be
set.

Water consumption and quality

We are committed to responsible water use. Water withdrawal is to be
minimized in regions with water scarcity and access to drinking water as
well as sanitary facilities is to be provided. Wastewater quality standards
are set and monitored within the framework of applicable legal and
regulatory requirements.

Air and soil quality
We comply with the applicable legal regulations and the requirements of
the local authorities.

Materials and waste disposal

We are committed to the responsible use of resources, minimizing the
environmental impact of our operations. Wherever possible, materials
will be reused. We are committed to, and encourage our supply chain to
avoid waste generation, recycle or recover and only dispose of waste as a
last resort. As a minimum, compliance with applicable legal provisions
and official requirements is required.

Substances of concern

We are committed to complying with legal substance declaration bans,
restrictions and obligations that follow applicable standards. This includes
bans on the production and use of certain chemicals under the Stockholm
Convention on Persistent Organic Pollutants and bans on the export of
hazardous waste under the Basel Convention.
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Condiciones de trabajo justas

SAXONIA Espafia se compromete a hacer cumplir el derecho a
condiciones de trabajo justas de acuerdo con los convenios aplicables
de la OIT, que también incluyen salarios justos y prestaciones sociales
que estén al menos a la altura de las tarifas exigidas por las autoridades
nacionales o regionales, la normativa vigente u otros acuerdos de
legislacién laboral. Nos comprometemos a respetar las disposiciones
legales nacionales sobre el salario minimo, asi como la normativa
aplicable en materia de horario de trabajo, descansos y derecho a
vacaciones.

Salud y seguridad en el trabajo

SAXONIA Espafia garantiza el cumplimiento de las normas nacionales
de seguridad e higiene en el trabajo. De esta manera, se cumplen y
garantizan unas condiciones de trabajo saludables y los requisitos de
salud y seguridad en el trabajo. Nos comprometemos a aplicar y
desarrollar un sistema de gestidn de la salud y la seguridad en el trabajo
estandar del sector y a tomar las medidas adecuadas para alcanzar sus
objetivos, orientado a la obtencidn de la certificacidon bajo la norma ISO
45001.

Participacion y consulta de los trabajadores

Fomentamos activamente la participacidon y consulta de todos los
trabajadores en los procesos de toma de decisiones relacionados con
la Seguridad y Salud en el Trabajo a través de los drganos de
representacién. Reconocemos que su involucramiento es fundamental
para identificar peligros, evaluar riesgos y establecer medidas
preventivas eficaces. Nos aseguramos de que se disponga de canales
adecuados y efectivos para que todos los empleados puedan expresar
sus inquietudes, aportar sus ideas y contribuir a la mejora continua de
nuestro sistema de gestion de SST. A través de esta colaboracidn,
buscamos fortalecer la cultura de seguridad y lograr nuestro objetivo
de cero accidentes y enfermedades laborales

Fair working conditions

SAXONIA Espafia enforces the right to fair working conditions in
accordance with applicable ILO conventions, which also include fair
wages and social benefits that are at least as high as the rates required by
national or regional authorities, legal standards or other labor law
agreements. We undertake to observe the national legal provisions on
the minimum wage as well as the applicable regulations on working
hours, breaks and holiday entitlements.

Occupational health and safety

SAXONIA Espaiia ensures that national standards for safety and hygiene
in the workplace are met. In this way, healthy working conditions and
occupational health and safety requirements are met and ensured. We
are committed to implementing and developing an industry-standard
occupational health and safety management system and taking
appropriate measures to achieve its objectives, with a view to obtaining
certification under ISO 45001.

Worker participation and consultation

We actively encourage the participation and consultation of all workers
in decision-making processes related to Safety and Health at Work
through representative bodies. We recognize that your involvement is
essential to identify hazards, evaluate risks and establish effective
preventive measures. We ensure that adequate and effective channels
are available for all employees to express their concerns, contribute their
ideas and contribute to the continuous improvement of our OSH
management system. Through this collaboration, we seek to strengthen
the safety culture and achieve our goal of zero accidents and occupational
diseases.
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